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Menighetens visjon 
 
Østerås kirke – nær Kristus, i livet 
 

Vi vil være en åpen og inkluderende menighet som er tydelig til stede i lokalmiljøet. 
 
Vi vil være en menighet som har et variert gudstjenesteliv. 
 
Vi vil være en menighet som satser på barn og unge. 
 
Vi vil vise nestekjærlighet, kjempe for rettferdighet og verne om skaperverket. 

 
Menighetsrådet 
Menighetsrådet har i 2018 bestått av:  
 
Elisabeth Ødemark (leder), Ragnar Høeg (nestleder og fast representant til Fellesrådet), Anne 
Helen Jørstad (vararepresentant til Fellesrådet), Per Arneberg, Geir Giving Kalstad, Petter Marius 
Hatlen, Jonas Kristoffer Lassen, Bjørn Kåre Salvesen, Dagfin C. Brodtkorb, Rigmor Solberg, Ingrid 
Marie Liodden (vara), Karin Hake (vara) og Per Olav Vangen (sokneprest). 
 
Kirkeforvalter Finn-Ole Langø har møtt fast i menighetsrådet frem til september 2018. Fra 
september 2018 møtte kirkeforvalter Jørgen Kristoffer Guntveit Svartvasmo.  

 
 

Arbeidsutvalget (AU) har i samme periode bestått av: Elisabeth Ødemark (leder), Ragnar Høeg 
(nestleder), Per Olav Vangen (sokneprest) og Finn-Ole Langø til september 2018 og Jørgen 
Kristoffer Guntveit Svartvasmo fra september 2018 (kirkeforvalter). 
 
 
Menighetsrådet har i 2018 holdt 9 møter og hatt saker 75 til behandling.  
 
Hva skjedde i 2018 – kort fortalt:  
 

 Vi la til rette for en inkluderende gudstjeneste slik at menneskene som bor i Østerås 
menighet søker til kirken. Vi opplever et stabilt antall deltakere på gudstjenestene.   

 
 Vi kunne glede oss over et økende antall deltakere på våre trosopplæringstiltak 

 
 Søndagsskolen er i full gang igjen og det er på plass et flott nettverk som holder arbeidet 

gang. Det jobbes også med en permanent løsning for nye lokaler til søndagsskolen etter at 
barnehagen, som leide deler av kjelleren, sa opp leieforholdet i juni 2018.  

 
 Det har vært et mål at flere skulle velge å døpe barna sine i Østerås. På bakgrunn av nye 

personvernregler får ikke menigheten lenger tilgang til kontaktinformasjon til nybakte 
foreldre. Den negative utviklingen når det gjelder dåpstall er bekymringsfull. Vi må øke 
innsatsen for å nå og legge til rette for at flere foreldre som er medlemmer av eller 
tilhørende i kirken ønsker å døpe barna sine.  

 
 Vi har fått kapellan i 100%-stilling, kirkeforvalter og sykehjemsdiakon i 2018.  Det var ingen 

vakanser i staben høsten 2018.  Det er viktig med kontinuitet slik at det blir mulig å ha enda 
mer fokus på menighets- og relasjonsbygging.  

 



Årsmelding 2018 – Østerås menighet  Side 3 av 6 

 
 

 Vi signerte kontrakten på nytt orgel og det er ventet levert sommeren 2020 
 

 Vi fikk nytt lydanlegg i kirken  
 

 Vi ble grønn menighet  
 

 Toalettene i kirken ble pusset opp 
 

 Vi er takknemlige for de frivillige medarbeidere vi fikk i 2018, men det er fortsatt et behov 
for flere frivillige. Kirkens fremtid er avhengig av frivillighet. Vi håper at det å tilby et 
positivt og åndelig fellesskap med stort spenn av oppgaver som vil kunne bedre 
rekrutteringsgrunnlaget.  

 
 Vi arbeider for å styrke det globale engasjementet ved å fokusere på den verdensvide kirke. 

Menighetens misjonsprosjekt har fått en bredere forankring i alle grupper i menigheten og 
givergleden er stor.  

 
 Den årlige dugnaden ble gjennomført i august med arbeid både utvendig på grøntanleggene 

og innvendig i kirken.  
 

 
Oppsummering 
Østerås menighet er opptatt av å være en åpen, inkluderende og tilstedeværende menighet. Vi 
investerer derfor blant annet i flere delvis menighetsfinansierte stillinger, spesielt innen 
ungdomsarbeidet.  Østerås er den menigheten i Bærum som har flest menighetsfinansierte 
stillinger. Det er vi stolte av, men det stiller også krav til menighetens økonomi.   
I januar feiret vi presentasjonsgudstjenester hvor menigheten fikk møte konfirmantene. 
Konfirmantenes deltakelse i gudstjenestene er noe mange i menigheten har satt pris på. Vi har hatt 
tre konfirmasjonsgudstjenester i løpet av 2018. For de som ikke kan komme til kirken, har vi 
gudstjenester og andakter på bo- og behandlingsinstitusjonene i vår menighet 
 
Årets loppemarked ga mye sosialt, men ikke det økonomiske overskuddet vi hadde håpet på. Stab 
og menighetsråd hadde en grundig evaluering etter årets loppemarked, og vi har konkludert med at 
inntekten ikke lenger forsvarer alle de arbeidstimene som legges ned fra stab og frivilliges side. Vi 
ønsker å gjenskape det flotte miljøet og det menighetsbyggende effektene ved r å arrangere et 
høstmarked i november. Vi ønsker med dette fortsatt et arrangement som kan åpne kirkedørene for 
mennesker som kanskje ellers ikke ville ha besøkt kirken.   
 
Menigheten fikk kapellan, kirkeforvalter og sykehjemsdiakon i 2018. Disse har vært positive 
tilskudd til staben og gitt oss en tilleggskompetanse som er berikende.  
 
Som tidligere år har det vært arrangert ulike temakvelder og kirkens lokaler er fylt av forskjellige 
aktiviteter hele uken.  
 
Haslumseter kapell betyr mye for mange i Østerås. Østerås menighet er medeier i kapellet og har 
ansvar for to gudstjenester i løpet av året. Vi bruker også kapellet til overnatting og 
gudstjenestefeiring i forbindelse med ledertrening. 
 
Menighetens virksomhetsplan er evaluert og videreutviklet i samspill mellom menighetsråd og 
stab, og planen legger føringene for menighetens arbeid og prioriteringer.  
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Staben 
Staben har i 2018 bestått av: 
-Per Olav Vangen, sokneprest (full stilling) 
-Dorothee Ziller, kapellan (67% stilling i Østerås og 33% i Grinilund til og med mai) 
-Andreas Alexander Fosby, kapellan (full stilling fra og med september) 
-Dorte Fiskaa, kantor (full stilling, hvorav 28 % finansiert av menigheten) I fødselspermisjon mars-
des. 
-Roger Jensen, kantor (vikar i 50% fra mars) 
-Randi Bergkåsa, diakon (full stilling) 
-Mari Louise Sulheim Søreide, menighetspedagog (70% stilling i Østerås og 30% i 
Grinilund/Eiksmarka) 
-Lise Vaule, menighetspedagog/kateket (full stilling) 
-Viggo Hvatum, kirketjener (60% stilling, hvorav 25% er finansiert av menigheten) 
-Vetle Styve Sæbø, ungdomsarbeider (30% stilling, hvorav 50% er finansiert av menigheten) 
-Henrik Sand Bolstad, bandansvarlig i Good News (10% stilling, hvorav 50% finansiert av 
menigheten) 
-Maria Bjørnereim, dirigent for Good News TenSing (20% stilling, hvorav 50% finansiert av 
menigheten) 
-Fredrik Hagland, kirketjenervikar (på timebasis) 
-Stine Brinck-Mortensen, kirketjenervikar (på timebasis) 
-Morten Herland, kirketjenervikar (på timebasis) 
-Ingeborg Sand Bolstad, kirketjenervikar (på timebasis) 
-Marius Herland, kirketjenervikar (på timebasis) 
-John Caspar Gustaf Piene Lindgren, kirketjenervikar (fra november) 
-Siri Herland, sekretær (20% stilling) 
-Inger Johanne Østby, sekretærvikar (20% stilling til og med april) 
-Finn-Ole Langø, kirkeforvalter (50% stilling i Østerås og 50% i Grinilund til og med september). 
-Jørgen Guntveit Svartvasmo kirkeforvalter (50% stilling i Østerås og 50% i Grinilund fra 1. 
oktober). 
 
 
Arbeidsgrupper og utvalg 
Også i 2018 har menighetens arbeid vært organisert gjennom ulike arbeidsgrupper og utvalg:  
Gudstjenesteutvalg: Bjørn Bolstad, Karin Hake, Anne Jørstad, Trond Eirheim, Dorte Fiskaa 
(kantor), Dorothee Ziller (Kapellan) og Per Olav Vangen (sokneprest). 
Klokkertjenesten: Liv Kristoffersen, Øystein Eek, Hildegunn Hennum Høeg, Anne Presthagen 
Vedum, Ellen Westberg Andersen, Anne Margrethe Stray, Anette Søraas, Trond Eirheim og Randi 
Bergkåsa. 
Blomsteransvarlige: Bjørg Tysdahl, Kari Giving Hauge, Odd og Jorid Høgetveit, Florence Winther, 
Liv Eriksson, Karin Hake, Elena Eika, Birgit Eika og Hilde M. Ydstebø.  
Kirkeverttjeneste: Bjørg og Bjørn Tysdahl, Anne Stormyr Eirheim, Ingrid Marie Liodden, Hilde M. 
og Palle Ydstebø, Anne Jørstad, Kirsten Skraastad, Ellen Haave og Åse Fjogstad.  
Tilkallingsvikarer: Anne Lise og Arne Brandtseter, Kari G. og Egil Hauge, Elisabeth Ødemark og 
Florence Winther. Anlaug Tryti er med 2.påskadag, Karl Øyvind Jordell er med julaften, Aase Sund 
2.påskedag og solidaritetskonsert. 
Vask kirketekstiler/dåpsservietter: Else Marie Smestad Wisløff. 
Vask håndkle med mer: Else Thommesen. 
Diakoni/misjonsutvalg: Anne Presthagen Vedum (leder), Dagfin C. Brodtkorb, Hilde M. Ydstebø, 
Per Arneberg og Randi Bergkåsa (soknediakon/sekretær). 
Trosopplæringsutvalg: Hildegun Hennum Høeg, Odd Vegge, Petter Marius Hatlen, Jonas Kristoffer 
Lassen og Elin Røsok Richardsen (Menighetspedagog) 



Årsmelding 2018 – Østerås menighet  Side 5 av 6 

 
 

Redaksjonskomite menighetsbladet (sammen med Grinilund): Palle Ydstebø (redaktør), Birgit 
Wirgenes (fra september), Ingrid Marie Liodden (fra november) og Finn-Ole Langø.  
Loppemarkedskomite: Per Arneberg, Jan Ragnar Boland, Palle Ydstebø, Per Olav Vangen, Randi 
Bergkåsa og Finn-Ole Langø. 
Styre for Østerås Vocalis (etter årsmøte mars 2018): Ragnhild M. Angard (styreleder), Heidi 
Cortner Boiesen, Ingrid Marie Liodden, Anne Marie Sand og vikardirigent Camilla Ediassen.  
Styre/arbeidsgruppe for Familiekoret: Øystein Schønberg-Grevbo, Lars Sæthre, Marte Sæther, 
Karsten Rieck, Ingunn Vegge og Mari L. S. Søreide (menighetspedagog).  
Representanter til representantskapet Haslumseter kapell: Karl Øyvind Jordell (fast) og Trond 
Eirheim (vara). 
Huskomite: Erik Urheim, Kjell Eriksson, Dagfin C. Brodtkorb og Finn-Ole Langø. 
Orgelkomiteens arbeidsutvalg: Kirkeforvalter eiendom Finn Ole Langø, orgelkonsulent Anders 
Hovind og kantor Dorte Fiskaa.  
Grønt utvalg: Anette Søraas(leder) Bjørn Kåre Salvesen, Øystein Berg, Jan Ragnar Boland og Randi 
Bergkåsa. 
 
 
Nøkkeltall fra årsstatistikken 
Tabellen under viser statistikken og nøkkeltallene for menighetens aktiviteter de siste årene. 
 

Nøkkeltall fra 
årsstatistikken - aktivitet  

2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 

Døpte tilhørende Østerås 
sokn  

 65 69 76 60 71 57 63 

Konfirmerte  68 79 97 104 86 104 86 69 
Gudstjenester, på søn- og 
helligdager 

51 48 53 54 56 64 66 59 

Antall deltakere, 
gudstjenester på søn- og 
helligdager 

6706 6 556 7 085 7 347 8 633 10 
208 

9 851 9 055 

Gjennomsnittlig antall per 
gudstjeneste, søn- og 
helligdager 

131 137 134 136 154 159 149 153 

Gudstjenester totalt 71 73 77 86     
Gudstjenstedeltakere totalt 1052

0 
10 

565 
12 

118 
12 

181 
    

Antall nattverdgjester  2 849 2 826 2 891 2 761 4 022 4 421 4 827 3 325 
Antall institusjonsandakter/ 
gudstjenester 

48 51 60 60 51 51 52 52 

Barnehagegudstjenester 0 0 1 2 1 1 1 1 
Antall deltakere på 
barnehagegudstjenester 

0 0 60 285 165 235 183 129 

Skolegudstjenester 4 4 5 4 4 4 4 6 
Antall deltakere på 
skolegudstjenester 

1993 2072 2 436 1 860 1 851 2 001 1 990 1 713 

Antall vielser  2 1 7 2 8 11 6 11 
Antall gravferder  80 102 105 114 112 110 134 103 
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Økonomi 
Regnskapet for 2018 er gjort opp med et reresultat på 0,- (mot et regnskapsmessig mindreforbruk 
på Kr 68.455,-  i 2017) etter finanstransaksjoner og bruk av/avsetninger til fond. 

 Givertjenesten innbrakte Kr 175.500,- (mot Kr 136.650,- i 2017).  
 Offer til menighetens egen virksomhet: Kr 142.551,- (mot Kr 149.859,- i 2017). 
 Innsamlet til egen virksomhet: Kr 109.229,- (mot Kr 118.761,- i 2017).  
 Offer innsamlet til andre: Kr 106.531,- (mot Kr 111.730,- i 2017).  
 Innsamlede midler til andre (Kirkens Nødhjelp Faste aksjonen): Kr 40.728,- (mot Kr 67.765,- 

i 2017). Innsamlet til menighetens misjonsprosjekt: Kr 19.041,- (mot Kr 6.300,- i 2017).  
 Tilskudd fra Kirkelig Fellesråd i Bærum utgjorde i alt Kr 170.216,- (mot Kr 149.099,- i 2017).  
 Overføring fra Bispedømmet/staten til trosopplæring utgjorde Kr 108.243,- (mot Kr 

101.668,- i 2017). 
 
Det vises for øvrig til vedlagte årsregnskap og balanse for 2018.  
 
Hva skjer i 2019 – kort fortalt 

 Vi jobber videre med trosopplæringstiltak i samarbeid med menighetens øvrige 
kontinuerlige arbeid 

 
 Menigheten reiser på menighetstur til Strandheim 

 
 Vi vil ha fokus menighetens økonomiske fremtid 

 
 Østerås menighet får ny hjemmeside 

 
 Videreutvikling av utleie av kirkens lokaler til eksterne konserter og andre leietakere 

blant annet gjennom en egen lenke på menighetens nye hjemmeside.  
 
 Promotering av givertjenesten i gudstjenestene og gjennom den nye hjemmesiden. Vi vil 

se på muligheten om å arrangere en «fund raiser» for å samle inn penger til spesifikke 
formål.   
 

 Nyansettelser i staben 
 

 Nytt lysanlegg i kirkestue og menighetssal 
 

 Arbeid med utvidelse av lagerlokaler 
 

 Høstmarked i november som et menighetsbyggende og nærmiljørettet tiltak 
 
 

Østerås 28,03.2019 
 

Elisabeth Ødemark           Ragnar Høeg    Per Olav Vangen 
(leder)             (nestleder)      (sokneprest) 

 
 
    Jørgen Kristoffer Guntveit Svartvasmo 
               (kirkeforvalter) 


